
 

 بالبرنامج أليات المراجعة والتقييم
آليات التقييم بالبرنامج: يعتمد البرنامج في تقييم العملية التعليمية على 

 الآليات التالية:
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 المحلي(.

 المقابلات الشخصية. .2

 الاجتماعات الدورية للجنة العلمية. .3

 الاجتماعات الدورية لمجلس القسم. .4

 تقارير منسقي البرنامج. .5

 المقيم الخارجي.  .6

 نماذج التقييم. .7

آليات المراجعة: يعتمد البرنامج في مراجعة العملية التعليمية على الآليات 
 التالية:
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 إجراءات التقييم للبرنامج:

 إجراءات التقييم: -أ

 تقييم البرنامج التعليمي:  (1

 يتم كل فصل ربيع تطبيق الاستبيانات التالية:  -

 .تطبيق استبيان تقييم جودة برنامج تعليمي من قبل الطلاب 

 .تطبيق استبيان تقييم جودة برنامج تعليمي من قبل الهيئة التدريسية 

 تقييم جودة خريجي البرنامج (2

 يتم كل فصل خريف تطبيق بعض الاستبيان التالي: -

 خريجي الكلية من قبل ارباب العمل. تطبيق استبيان تقييم جودة 

 تقييم أداء رئيس القسم: (3

 يتم كل فصل خريف تطبيق بعض الاستبيان التالي: -

  .تطبيق استبيان تقييم أداء رؤساء الاقسام من قبل الهيئة التدريسية 

 تقييم أداء الهيئة التدريسية: (4

 يتم كل فصل تطبيق الاستبيانات التالية: -

 ء الهيئة التدريسية من قبل رئيس القسم.تطبيق استبيان تقييم أدا 

 .تطبيق استبيان تقييم أداء الهيئة التدريسية من قبل الطلاب 

 تقييم المقررات الدراسية: (5

 .تطبيق استبيان تقييم جودة المقررات الدراسية من قبل الطلاب 

 ( 16التقرير الفصلي على المقرر الدراس ي المقدم من أعضاء هيئة التدريس نموذج) 

 يم الخارجي لتوصيف المقررات الدراسية والبرنامج التعليمي.المق 

 تقييم خدمات الكلية:  (6



 فصول تطبيق بعض الاستبيانات التالية: 4يتم كل  -

  .تطبيق استبيان تقييم خدمات المكتبة 

  .تطبيق استبيان الرض ى الوظيفي 

  .تطبيق استبيان تقييم الموقع الالكتروني للكلية 

  أداء القيادات العليا.تطبيق استبيان تقييم 

  .تطبيق استبيان تقييم أنشطة البحث العلمي 

 .تطبيق استبيان تقييم انشطة خدمة المجتمع والبيئة 

 .تطبيق استبيان تقييم برنامج تدريبي 

من قبل لجنة التحليل الإحصتتتتتتتتتا ي  SPSSبعد تطبيق الاستتتتتتتتتتبيانات، يتم تحليل الاستتتتتتتتتتبيانات باستتتتتتتتتت دام برنامج  -

 نتائج تباعا لرئيس قسم الجودة وتقييم الأداء بالكلية إلكترونيا.بالكلية، تصل ال

يقوم رئيس قستتتتتم الجودة وتقييم الأداء بالكلية، بكتابة تقارير عن نتائج هست الاستتتتتتبيانات،  وارستتتتتالها ل قستتتتتام   -

ة. العلمية، لمعرفة نقاط الضتتتتتتتتتتتتتتعف ونقاط القوة، ومناقشتتتتتتتتتتتتتتدةا اي مجلس القستتتتتتتتتتتتتتم ولجنة الجودة واللجنة العلمي

 لتطوير وتحسين نقاط القوة أكثر، ومعالجة نقاط الضعف ب طط وآليات وإجراءات وممارسات جديدة.

الاستتتتتتتتتتتتتتعانة بمقيم خارجي )خبير درجتت دكتورات، أستتتتتتتتتتتتتتاذ مستتتتتتتتتتتتتاعد فما فو ( لتقييم البرامج التعليمية حستتتتتتتتتتتتت   -

 الت صص، أي مقيم خارجي لكل برنامج من البرامج التعليمية التي تقدمها الكلية.

 يوجد نماذج تقييم يتم اصدارها من قبل  قسم الجودة  بالكلية وهي: -

  نموذج إعداد تقرير فصلي عن مقرر دراس ي( 15نموذج ( 

  نموذج التقرير السنوي للبرنامج الأكاديمي( 16نموذج ( 

  نموذج إحصا ي لنتائج المقررات الدراسية( 20نموذج ( 

  نموذج 7نموذج (  
 
مطابقة النستتتتت  المئوية لأعضتتتتتاء هيئة التدريس والمتعاونين والمعيدين والفنيين وفقا

 لمعايير الجودة والاعتماد(

  القاعات –) نموذج تقييم مدى استتتتتتميفاء معايير ملاءمة مستتتتتتاحات وتجهياات المباني والمرافق  9نموذج

 الدراسية(

  المعامل –احات وتجهياات المباني والمرافق ) نموذج تقييم مدى استتتتتميفاء معايير ملاءمة مستتتتت 10نموذج

 والمختبرات(

  نموذج تقييم متتتتدى استتتتتتتتتتتتتتميفتتتتاء معتتتتايير ملاءمتتتتة مستتتتتتتتتتتتتتتتتاحتتتتات وتجهياات المبتتتتاني والمرافق  11نموذج (–

 المكتبات(



  دورات –) نموذج تقييم مدى استتتتتتتتتميفاء معايير ملاءمة مستتتتتتتتتاحات وتجهياات المباني والمرافق  12نموذج

 الميات(

  النماذج من قبل منسق الجودة بالقسم ويتم عرضها اي مجلس القسم يتم تعبئة هست 

محاضتتتتتتتتتر الاجتماعات الدورية أول الفصتتتتتتتتتل الدراستتتتتتتتت ي و نةاية الفصتتتتتتتتتل الدراستتتتتتتتت ي يوجد بند تقييم الأداء للقستتتتتتتتتم  -

 ومناقشة كل نتائج نماذج التقييم سابقة السكر. واست دامها اي التطوير والتحسين

 معايير الجودة للورقة الامتحانية.است دام نموذج تقييم اسميفاء  -

 

 إجراءات المراجعة: -ب

 تقوم عملية مراجعة أداء البرنامج من خلال:

 مهام اللجنة العلمية بالقسم والكلية مراجعة وتحديث البرنامج التعليمي  -

 عرض ومناقشة آلية المراجعة الدورية للمقررات: تم الاتفا  على الآلية الآتية: -

  بين أعضاء هيئة التدريس بكل الطر  المتاحة.نشر توصيفات المقررات 

  نةاية كل فصل. 16حثةم على مراجعة التوصيف وتعديلت حس  رؤية أستاذ المادة بوضع مقترحت اي تقرير 

  التقرير عن البرنامج 15جمع المقترحات من قبل منسق الجودة وتحليلها اي نموذج 

 لعلمية للقسم للنظر فيةا ودراسة جدواها ومراجعدةا.طرح الاسمبانات التي تقوم بةا الكلية على اللجنة ا 

  .وجود لجنة الطعون لمراجعة ورقة الإجابة للطلاب 

 يتم مراجعة سير العملية التعليمية اي اجتماعات مجلس القسم بشكل دوري 

  يتم مراجعة ادلة ومنشورات وبيانات واحصائيات القسم من قبل منسق التوثيق والمعلومات 

 يث:إجراءات التحد -ج

 يقوم منسق التوثيق والمعلومات بتحديث:

 .المعلومات والبيانات والمنشورات على الموقع الإلكتروني للقسم 

 .أدلة ومطويات القسم 

 .الرؤية والرسالة والاهداف إذا تم تعديلها وفق آليات مراجعدةا وتعديلها 

 عن طريق الإجراءات الآتية: وكسلك نشر التحديثات التي تطرأ على الخطة الدراسية للبرنامج التعليمي 

)التقرير عن المقرر الدراستت ي( المعد من  16يستتتقبل منستتق الجودة تقارير أعضتتاء هيئة التدريس على نموذج  -

 قبل مكت  الجودة وتقييم الأداء.



بعد جمع وتحليل الآراء من قبل منستتتق الجودة يقوم بعرض التقييمات والاقتراحات الخاصتتتة بتطوير المقرر  -

 التعديلات عليت على اللجنة العلمية بالقسم.أو ادخال 

تقوم اللجنتتة العلميتتة بتتالقستتتتتتتتتتتتتتم بتتاجتمتتاعتتاءةتتا للبتتت اي اقتراحتتات الأعضتتتتتتتتتتتتتتتتاء ومتتدى ملاءمدةتتا لجودة العمليتتة  -

 التعليمية.

 تعرض التحديثات من قبل اللجنة العلمية اي محضر اجتماع القسم لاعتمادها. -

 مية بالكلية ومجلس الكلية تم مجلس الجامعة.تم يتم اعتماد التحديثات من قبل اللجنة العل -

يقوم منسق الجودة بإمداد منسق التوثيق والمعلومات بالتحديثات المعتمدة إلكترونيا ليقوم منسق التوثيق  -

والمعلومات بدورت اي نشتتتتتر التحديثات على الموقع الإلكتروني. ودليل القستتتتتم ودليل الطال  والمطوية ونموذج 

 لبرنامج(.  )الخطة الدراسية ل 5
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 تقييم جودة خريجي البرنامج من قبل أرباب العمل  .14

 تقييم الرض ى الوظيفي  .15
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